K1: Formuleert persoonlijke
verbetermogelijkheden op het

KT 2: Doet een onderzoek naar
duurzaamheid in het bedrijf

KT3: Doet een voorstel voor
duurzaamheidsverbetering in het

KT4: Berekent de opbrengst van een
duurzaamheidsverbetering in het

gebied van duurzaamheid beroep beroep
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Onderzoekt eigen gedrag, duurzaamheid in bedrijven en .
K0031 - 01 L Portfolio 20 uur 0 o/NV X X X X X X X
duurzaamheid in het beroep
K0031 - 02 Vragen over portfolio + presentatie S+M 3,33 uur 1 Cijfer, 1 decimaal X X X X X X X X
Cesuur: Portfolio: *Vorm
De deelnemer krijgt een go als: D= Digitaal afgenomen (landelijk) examen
* 75% van de beoordelingscriteria minimaal met een voldoende zijn beoordeeld en M= Mondeling examen
* alle bewijzen in het portfolio voldoen aan de randvoorwaarden S= Schriftelijk examen
Voldoende: Presentatie: PVB = Proeve van Bekwaamheid

Minimaal 9 van de 11 criteria moeten voldoende zijn
Het aantal punten wordt omgezet naar een cijfer

EP= Examenproject
PE = Praktijkexamen




