
BBL

Gespecialiseerd pedagogisch professional

Niveau 4 3 jaar

Kinderen en jongeren ondersteunen in hun ontwikkeling en in de omgang met elkaar: dat is wat jij graag wilt doen. Heb 
je altijd al met kinderen en/of jongeren willen werken? Met de mbo-opleiding gespecialiseerd pedagogisch professional 
kun jij een belangrijke rol gaan spelen in hun ontwikkeling. Deze opleiding is iets voor jou als je:
• communicatief sterk en betrouwbaar bent;
• wilt leren om stevig in je schoenen te staan;
• om wilt kunnen gaan met onverwachte gebeurtenissen;
• graag samenwerkt en een sociale instelling hebt;
• goed kunt omgaan met verantwoordelijkheid en snapt dat iedereen soms iets anders wil.

Onze BBL-opleiding start twee keer per schooljaar: in september en in januari. De afkorting BBL staat voor beroepsbege-
leidende leerweg. Bij de BBL-opleiding ligt de nadruk op het werkend leren in de praktijk. Als BBL-student kom je één 
dag per week naar school. Daarnaast leert je voor het grootste deel van de week op een betaalde werkplek van een 
erkend leerbedrijf onder begeleiding van een praktijkbegeleider. Als BBL’er val je onder de definitie van een beroepsk-
racht in opleiding, Je wordt gezien als collega in opleiding en niet als stagiair(e). 

Het grootste deel van je studie, ongeveer 70 tot 80%, ben je aan het werk. Eén dag per week volg je lessen op school en 
werk je aan groepsopdrachten of individuele opdrachten. Je leert dus vooral door te doen.

Je volgt tijdens deze opleiding verschillende 
generieke vakken. Generieke vakken zijn 
door de overheid vastgesteld. Het gaat 
hierbij om de vakken rekenen, Nederlands, 
Engels, loopbaan en burgerschap.

Je gaat beroepsgerichte vakken volgen 
zoals pedagogiek, ontwikkelingspsycholo-
gie maar ook vakken zoals kinderziektes, 
communicatie, muziek en drama.

De beroepsgerichte vakken in het profield-
eel zijn gericht op het begeleiden en 
verzorgen van kinderen en jongeren in de 
leeftijd van 0 tot 23 jaar. Zowel kinderen 
met een normale ontwikkeling als kinderen 
met een specifieke begeleidingsbehoefte. 
Ook volg je onderwijs gericht op manage-
ment en ondersteunende taken. Werken 
met baby’s en VE (Voor of Vroegschoolse 
educatie) is een onderdeel van de opleiding 
en erkent voor het werkveld.

Keuzedeel 1Generieke vakken
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Periode 1 september - november

november - januari

januari - april

april - juli

Periode 2

Periode 3

Periode 4

Klik hier voor meer informatie 
over vakanties en vrije dagen. 

Om een BBL-opleiding te kunnen volgen, 
moet je zelf vóór de start van de opleiding 
een werkgever hebben gevonden. Het bedrijf 
(of de school) waar je gaat werken, moet 
een erkend leerbedrijf zijn. Dit betekent dat 
je daar taken kunt uitvoeren die passen bij je 
opleiding en praktijkexamens kunt afleggen 
als je daaraantoe bent. Je praktijkopleider 
begeleid je op de werkplek en de school 
onderhoudt contact met je praktijkopleider. 
Geschikte leerbedrijven kun je vinden op de 
website van Stagemarkt.

Beroepsspecifieke vakken Leer-/werktrajectWerkgever

https://www.duloncollege.nl/vakanties-en-vrije-dagen


Je hebt je diploma gehaald.
En nu?

Na deze opleiding kun je doorstromen naar 
verschillende hbo-opleidingen. Denk hierbij 
bijvoorbeeld aan de opleidingen in de 
richting van social work, sociaal pedagogis-
che hulpverlening of pedagogiek.

Doorstuderen

Na je opleiding kun je aan de slag bij een 
kinderdagverblijf, peuterspeelzaal, buiten-
schoolse opvang, basisschool, speciaal 
onderwijs of als jeugdhulpverlener in 
verschillende situaties zoals bijvoorbeeld 
een logeeropvang of leegroep. 

Hier bied jij dagelijks opvang aan baby’s, 
peuters, kinderen en/of jongeren. Dat doe je 
volgens de richtlijnen van het pedagogisch 
beleidsplan van de organisatie en soms aan 
de hand van een vast dagprogramma. Je 
biedt ontwikkelingsgerichte activiteiten aan 
en houdt alle kinderen nauwlettend in de 
gaten.

Als gespecialiseerd pedagogisch profes-
sional heb je een coördinerende rol in de 
begeleiding en binnen de organisatie. Jij 
bent het aanspreekpunt voor ouders, 
collega’s en extern betrokkenen. Als je een 
ontwikkelingsachterstand signaleert, 
bespreek je deze met je leidinggevende en 
met de ouders/verzorgers van de kinderen. 
Ook beheer je budgetten en ben je vaak 
eindverantwoordelijke.

Werken

Begeleiding

De studieloopbaanbegeleider (slb’er) is het 
eerste aanspreekpunt voor de student. De 
slb’er is een mentor en coach en blijft 
(meestal) voor de gehele opleiding voor 
dezelfde groep studenten beschikbaar. 
Iedere week staan er uren op het rooster 
waarin de slb’er tijd heeft voor individuele 
gesprekken, uitleg van stageopdrachten en 
aandacht heeft voor de persoonlijke 
ontwikkeling van de studenten. 

Slb’er

Halverwege het eerste schooljaar krijg je 
een voorlopig studieadvies (VSA). Alle 
lesgevende docenten bespreken met elkaar 
hoe de student het doet en of er zorgen zijn 
over het functioneren van de student. Ook 
wordt de input vanuit de praktijk via stage 
gegeven. Op basis daarvan maken de 
docenten samen een beslissing. 

Als het VSA negatief is, is er nog niet direct 
iets aan de hand maar geeft het wel een 
zorgsignaal af. Er worden dan afspraken 
gemaakt op school en op stage om aan de 
zorgen te gaan werken. Richting het einde 
van het jaar komt er dan nogmaals een 
bespreking van alle docenten en wordt er 
een bindend studieadvies (BSA) afgegeven.

Als het BSA negatief is, wil dat zeggen dat 
de student aan het einde van het schooljaar 
moet stoppen met de opleiding. 

BSA/VSA

Eisen voor de BBL-opleiding

• Om een BBL-opleiding te kunnen 
volgen, moet je zelf vóór de start van 
de opleiding een werkgever hebben 
gevonden. Het bedrijf (of de school) 
waar je gaat werken, moet een erkend 
leerbedrijf zijn. Dit betekent dat je daar 
taken kunt uitvoeren die passen bij je 
opleiding en praktijkexamens kunt 
afleggen als je daaraantoe bent. Je 
praktijkopleider begeleid je op de 
werkplek en de school onderhoudt 
contact met je praktijkopleider. 
Geschikte leerbedrijven kun je vinden 
op de website van Stagemarkt.

• Volgens de cao-eisen voor de 
kinderopvang moet je, naast één dag 
per week onderwijs, minimaal 16 uur 
per week in de buitenschoolse opvang 
of minimaal 20 uur per week in de 
kinderopvang werken en leren in de 
praktijk.

• Voor deze opleidingen wordt een 
Verklaring omtrent het Gedrag (VOG) 
gevraagd. Bij de aanvraag wordt 
gecontroleerd of je geen strafbare 
feiten die een risico vormen voor de 
werkzaamheden op je naam hebt staan. 
Iedereen die woont of werkt op een 
plek waar kinderen worden opgevan-
gen, moet zich registreren in het 
Personenregister Kinderopvang (PRK).

Eisen



Handige links

Dulon Online is onze digitale leeromgeving. 
Hier vind je je startportfolio, planning, 
opledingsoverzicht en opdrachten. Log in 
via www.dulon-online.nl met de inloggeg-
vens die je per mail hebt ontvangen.

Dulon online

Voor deze opleiding heb je een goed 
werkende laptop nodig. Bekijk de eisen op 
onze website.

Naast het wettelijk bepaalde les-/cursus-
geld heb je kosten voor leermiddelen. 
Sommige leermiddelen moet je verplicht tot 
je beschikking hebben, andere worden 
aangeraden maar zijn niet verplicht. 

Devices

Kosten

Ziekmelden
Bij ziekte of afwezigheid meld je dit altijd bij 
jouw slb’er en werkbegeleider. Bij ziekte kan jij 
jezelf ziekmelden via Osiris. Je meldt je voor 
één lesdag ziek, hierbij moet je ook een 
einddatum aangeven.

Via Connect A12 vind jij de SharePoint- 
omgeving, schoolmail en het studentenpor- 
taal. Ga naar https://start.a12.nl/, klik op 
connect en login met jow studentenmail en 
bijbehorende wachtwoord.

Inloggen Connect A12

In de Osiris app is het volgende te vinden: 
het rooster, jouw persoonlijke gegevens, 
belangrijke documenten en jouw resultaten- 
lijst. Download de app op je telefoon en log 
in met jouw studentenmail en bijbehorende 
wachtwoord.

Tijdens je aanwezigheid op school kun je 
gebruik maken van ons WiFi-netwerk. Ga 
hiervoor naar WiFi (rechtsonder in je beeld- 
scherm), kies eduroam en login met je 
studentenmail en bijbehorende wacht- 
woord. Lukt dit niet? Dan kan de service- 
balie je verder helpen.

Osiris-app

WiFi op Dulon College

Klik op 
de titel in de 

grijze balk voor 
meer informatie

Toetsen en examens

Aan het einde van elke onderwijsperiode worden 
er eindopdrachten gedaan of een toets gemaakt. 
Aan het einde van elke onderwijsperiode is er 
ook een ‘bu�erweek’ waarin bijvoorbeeld toetsen 
herkanst kunnen worden. Als alles is ingeleverd 
en afgerond, ga je over naar het volgende 
leerjaar. 

Toetsen, herkansen en overgaan

Vanaf het derde leerjaar kun je gaan beginnen 
met het maken van examens. Hier krijg je ook in 
deze periode speciale examentrainingen voor. 

Versnellen: als je wil versnellen kan dit vanaf de 
helft van het tweede leerjaar. Je kunt al eerder 
starten met het maken van examens en daardoor 
een halfjaar eerder afstuderen in het derde 
leerjaar. Dit traject verlangt echter wel van je dat 
je in grote mate zelfstandig hiermee aan de slag 
kan gaan.

Examenplanning
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